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1. Altaldnos adatok

Elnevezés: Biblioteka Egyesiilet

Székhely: 6722 Szeged, Kalvaria sgt. 14.
Telefonszam: 62-420-799

Fax szama: 62-420-799

web: www.delabi.hu

Adoészam: 18479050-1-06

Szamlaszam: OTP Bank 11735005-20535944
Statisztikai szam: 18479050-9101-529-06

2. Létesitésre vonatkozoé adatok

Alapit6 okirat kelte: 2007. szeptember 21.

Birosagi bejegyzés: Csongrad Megyei Birésag, 2007.12.21., Pk.60171/2007/6/1

Jogelddok: Csongrad Megyei SZMT Kozponti Kényvtar, TEMI Dél-alfoldi Bibliotéka Konyvtar és
Szaktéjékoztaté Kozpont

Fenntart6: Biblioteka Egyesiilet Elnoksége

3. Miikodési teriilet
Elsédlegesen Csongrad megye, ezen beliil kiilondsen Szeged és vonzaskorzete.

4. Jogillas

Az egyesiilet az egyesiilési jogrél sz616 1989. évi I1. tv (Etv.) szerinti nkormanyzati elven
miikdd6 tarsadalmi szervezet, és mint ilyen jogi személy, amelynek miikddésére az Etv.
valamint a Ptk. rendelkezéseit kell alkalmazni.

5. Bélyegzok

1. 30 mm atmérdjli, miianyagbol késziilt korbélyegz6, az alabbi kérirattal:
Biblioteka Egyesiilet 6722 Szeged, Kalvaria sgt. 14.

2. 35 mm x 20 mm téglalap alakt, mianyagb6l késziilt bélyegz6 az alabbi felirattal:
Biblioteka Egyesiilet 6722 Szeged, Kalvaria sgt. 14. Adészam: 18479050-1-06 Bank:
11735005-20535944 Telefon: 62-420-799

3. 45 mm x 20 mm téglalap alakt, miianyagbol késziilt bélyegzo az alabbi felirattal:
Biblioteka Egyesiilet 6722 Szeged, Kalvaria sgt. 14. Ad6szam: 18479050-1-06 Bank:
11735005-20535944 Telefon: 62-420-799

6. Az egyesiilet feliigyelete:

Az Egyesiilet nyilvantartasba vételét a székhely szerint illetékes megyei birésdg végzi,
miikddése felett pedig az irdnyado jogszabalyok szerint az illetékes iigyészség gyakorol
torvényességi feliigyeletet.

Szakmai feliigyeleti szerv: Emberi Er6forrasok Minisztériuma



7. Az egyesiilet konyvtari tevékenysége

7.1. A Biblioteka Egyesiilet Konyvtari Kiildetésnyilatkozata

A Bibliotéka Egyesiilet fo feladatanak tekinti, hogy konyvtari gytijteménye és szolgaltatasai
révén minél kedvezdbb feltételeket biztositson hasznaléi szamara a magyar és az egyetemes
kultira értékeinek megismeréséhez, a folyamatos Onmiiveléshez, informaciés hatteret
nyujtson az allampolgari tajékozodashoz, a koziigyek intézéséhez, a kdzhaszni ismeretek
megszerzéséhez és a vallalkozasi tevékenységhez; eldsegitse Szeged varos torténetének,
kulturdlis, néprajzi hagyomdnyainak, természeti értékeinek, gazdasagi ¢és tarsadalmi
folyamatainak kutatasat és bemutatdsat; helyet biztositson az 6nmivelést és a szabadidd
hasznos elt6ltését szolgalo rendezvényeknek, civil szervezeteknek; hozzajaruljon a hatranyos
helyzetliek esélyegyenloségének noveléséhez.

A kitizétt célok megvaldsitasara térekedve: a konyvtar dllomanyat folyamatosan, tervszerlien
gyarapitjuk és sokoldaltian feltarjuk; a korszeri elektronikus eszkozokre és forrasokra
tamaszkodva fejlesztjiik az intézmény tajékoztaté-informacios szolgaltatasait; biztositjuk mas
kényvtarak allomanydnak elérését, kozvetitjilk szolgaltatasaikat a helyi felhasznalokhoz;
munkank soran folyamatosan figyelembe vessziik a konyvtirhasznalok javaslatait, vizsgaljuk
a hasznal6i szokasokat, s a felmeriils igényeknek megfeleléoen moédositjuk, bovitjik a
konyvtar szolgaltatasait, javitjuk személyi és targyi feltételeit; Osszehangoljuk
tevékenységiinket, allomanygyarapitasi stratégiankat a varosban és térségében miik6do
oktatasi és kozmiivelddési intézmeényekkel.

7.2. Az egyesiilet konyvtari feladatai

- A Bibliotéka Egyesiilet az 1997. évi CXL. Térvény és az egyesiileti alapszabaly alapjan
nyilvanos kényvtari szolgaltatast nyujt, atfogd céljat a Kiildetésnyilatkozatban fogalmazza
meg.

- 16 céljait kiildetési nyilatkozataban kozzéteszi,

- allomanyat folyamatosan fejleszti, megdrzi, gondozza, és rendelkezésre bocsatja,

- tajékoztat a konyvtar és a nyilvanos konyvtiri rendszer dokumentumair6l ¢s
szolgaltatasairol,

- biztositja mas konyvtarak allomanyanak és szolgaltatasainak elérését,

- részt vesz a konyvtarak kozotti dokumentum- €s informaciocserében,

- gylijteményét és szolgiltatasait a helyi igényeknek megfeleléen folyamatosan fejleszti,
feltarja, meg6rzi, gondozza, és rendelkezésre bocsatja,

- kozhasznu informacids szolgaltatast nyujt,

- helyismereti informéaciokat és dokumentumokat gyiijt,

- tevékenységével 3sszefliggd kulturalis rendezvényeket szervez,

- biztositja a lakossag szdmadra a szamitogép - és internet hasznalatot.

7.3. A kényvtdri szolgdltatdsok igénybe vételére jogosultak kore

A Biblioteka Egyesiilet nyilvanos konyvtari szolgaltatast nyujt; mindenki igénybe veheti, aki
a Konyvtarhasznalati Szabalyzat (1. szamu melléklet) kitelezettségeinek eleget tesz.

Igénybe vehet6 konyvtari szolgaltatasok:

Ingyenes:

- konyvtarlatogatas



- helyben hasznélat

- alloméanyfeltaré eszk6zok (katalogus) hasznalata

- informacié a konyvtar és a kdnyvtari rendszer szolgaltatasair6l
- egyéb szolgaltatasok a Kényvtarhasznalati Szabalyzat szerint
Beiratkozassal igénybe vehetd szolgaltatasok:

- konyvtari dokumentumok kdlcsonzése

- konyvtarkozi kélcsonzés

- szamit6gép hasznalat

7.4. Gyijtékor

A gylijtokor altalanos jellegii, a gytjtés kére az ismeretek minden agara kiterjed. Mint a
konyvtari halézat tagja a konyvtarkozi kélcsonzés lehetoségével minden olvaso igényeit
kielégitheti. A Gylijtokori Szabdlyzatnak megfelelden gyarapitja az alloményt. (2. szamu
melléklet)

7.5. A konyvtari dllomany nyilvantartasa

Az allomany nyilvantartdsa egyedi (cimleltar) és csoportos leltarkonyvben, valamint
szamitogépes integralt konyvtari rendszerben torténik.

7.6 A konyvtari allomdanydnak feltardsa
A konyvtar dlloméanyanak feltdrasa integralt konyvtari rendszerben torténik.
7.7. A konyvtari dllomdny apasztdsa

A konyvtar alloméanyabél folyamatosan (legalabb 2 évente) ki kell vonni az elavult tartalma
és természetes elhasznalddas kovetkeztében alkalmatlanna valt dokumentumokat, illetve
t6rolni kell az olvasok altal elveszitett €s téritett dokumentumokat is.

7.8. Az dllomadny elhelyezése és tagoldsa

A konyvtari dokumentumok elhelyezése szabadpolcokon és zart, gordiilé polcrendszeren
torténik.

Kolesonozhetd alloméany:

- szakirodalom szakrendben

- a szépirodalom cutter szamok alapjan elhelyezve

Nem kélcsonozhetd allomanyrészek:

- kézikonyvtari konyvek (lexikonok, enciklopédiak, Osszefoglald miivek minden
tudoménybdl)

8. A konyvtari miikodés személyi feltételei
A konyvtari dolgozok statuszat a Biblioteka Egyesiilet alapszabdlydnak az egyesiilet
apparatusarél sz6l6 XIV./3. pontja szabalyozza, feladatait az SZMSZ-hez tartoz6 Munkakori

leirasok melléklet tartalmazza.

8.1. Altaldnos munkakori kotelezettségek



A kényvtar minden dolgozdja koteles:

- szolgaltaté munkajat a legjobb tudasa szerint végezni a konyvtarhasznalok megelégedesére

- munkahelyén munkakezdéskor pontosan megjelenni, munkaidejében a munkakdrével
kapcsolatos feladatokat ellatni

- az konyvtar tiizvédelmi, munkavédelmi, vagyonvédelmi és egyéb belsé szabalyait betartani,
azoknak megfelelden eljarni

A konyvtarigazgat6 felelos:

- az konyvtar rendeltetésszerii mikodéséért

- a vezetdi feladatok szakszer( ellatasaért, a munkaltatéi jogok jogszerii gyakorlasaért

- az konyvtar alapfeladatai ellatasanak folyamatos viteléért, miikdtetéséert

- a rabizott egyesiileti vagyon gondos miikodtetéséért

- az konyvtar torvényes gazdalkodasaért, a gazdasagi és szakmai munka belso ellendrzéséért.

A kényvtarigazgat6 alapveto feladata:

- gondoskodas a konyvtar alapfeladatain beliil a rendelkezésére bocsatott anyagi és személyi
kapacitasok optimalis kihasznalasarol

- a konyvtar iranyitasa, az egyes részteriiletek, tevékenységek Osszehangolasa

- annak a kulturdlis tevékenységnek a koordinaldsa, amelynek révén a véros lakossaga
hozzajuthat az altaluk igényelt informaciokhoz és szolgéltatasokhoz

- képviseli a konyvtariigyet, az konyvtart a hatésagok és az konyvtarek allami és tarsadalmi
szervei eldtt

- a nyilvanos konyvtirak és mds tarskSnyvtirak kozott egyiittmikddések kialakitasanak
kezdeményezdje, a konyvtar dolgozoéival kivitelezdje

- meghatérozott idénként atfogoan elemzi és Gsszegzi az konyvtar tevékenységet

- ellendrzi a konyvtar munkarendjének végrehajtasat, a munkafegyelmet, ¢és a takarékos
gazdalkodast

- az konyvtar éves koltségvetési tervének kidolgozasa

- palyazatfigyelés, palyazati munka koordinalasa

8.2. Munkaltatoi jogkor

A munkaltat6i jogkdrt a konyvtar vezetdje tekintetében a Biblioteka Egyesiilet elndksége, a
dolgozok esetében az konyvtar vezetSje gyakorolja. A teljes munkaltatoi jogkor kiterjed a
munkaviszony létesitésére, médositdsara, megsziintetésére, a besorolasra, az eldmeneteli
rendszerre, a célfeladatok kiirdsara, a fegyelmi és anyagi felelésségre vonasra.

9. Vegyes rendelkezések

9. 1. Munkavédelem

Az konyvtar miikédése soran gondoskodni kell a munkavédelem hatékony érvényesiilésérol, a
mindenkor hatalyos jogszabalyok alapjan. Ennek érdekében folyamatosan biztositani kell a
munkavédelem dologi és személyi feltételeit. A munkavédelmi tevékenységet az kdnyviar
vezetOje iranyitja.

A munkavégzéshez biztositani kell:

- a rendszeres munkavédelmi ellendrzést;

- a hianyossagok feltarasat és megsziintetéseét;

- a balesetek szakszer( kivizsgalasat.



9.2. A titoktartds

Az konyvtar vezetdje és a beosztott dolgozok kotelesek a szolgalati titkokat megtartani. A
vezetd és a beosztott dolgozd a koriilirt titkokon tulmenGen sem kozdlhet illetéktelen
személlyel olyan adatot, amely a munkakdrével kapcsolatban jutott tudomdséra, és amelynek
kozlése az kdnyvtarra vagy méas személyre nézve hatranyos kovetkezménnyel jarhat.

9.3. A helyettesités

Az konyvtar vezetdje, valamint a beosztott dolgozok tavolléte esetében helyettesitésrol kell
gondoskodni.

a.) a helyettes — a helyettesitési idotartam alatt — teendSit a legjobb tudésa szerint és az
eldirasoknak megfeleléen (killonds tekintettel a helyettesitett személy utmutatdsaira, a
vonatkozo6 hatalyos jogszabélyokra és a belsd szabalyzatokra) koteles ellatni;

b.) a beosztott dolgozok helyettesitésérdl indokolt esetben a kozvetlen felettes koteles
gondoskodni;

c.) a munkavallalé — kiilondsen indokolt esetben — munkakdrébe nem tartoz0 munkat is
koteles elvégezni, illetve a munkakorébe nem tartozé munkavégzésre is kotelezheto.

9.4. A munkakori leirds

Az elvégzendd feladatokat irdsban kiadott munkakdri leirdsban kell részletesen rogziteni. Az
kdnyvtarben munkakori lefrassal minden dolgozénak rendelkeznie kell. A munkakdri leirast a
munka felvételét kovetd 3 napon beliil kell kiadni. A mar fenndllo munkaviszony esetén a
hianyz6 munkakori leiras kiadasanak hatéridejét a jelen szabalyzat hatalyba 1épésétdl kell
szamitani.

9.5. Hatdlybalépés

A szabalyzat hatilyba lépése utin biztositani kell a kotelezé ismertetésen tilmenden — az
konyvtar dolgozéi szaméra — a korlatlan betekintést és a sziikség szerinti tajékoztatast. A
hatalyos Szabélyzat megszegése fegyelmi és anyagi felel6sségre vondssal jarhat. A Szervezeti
és Mitkodési Szabélyzatot az idékozben tortént valtozasok, kiegészitések mellett Gtévente
feliil kell vizsgalni.

9.6. Mellékletek

Konyvtarhasznalati szabalyzat

Szamitogép és Internet-hasznalati szabalyzat
Gylijtokori szabalyzat

Kiildetésnyilatkozat

Munkakéri leirasok

Szeged, 2016. januar 29.

Nedelkovics Laszlo
konyvtarigazgato
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